
 

Согласие на обработку персональных данных Работника (ПДн) для регистрации на Сайте 
https://rabota.perekrestok.ru/ 

 
Пользователь (далее – «Работник»), регистрируясь на сайте https://rabota.perekrestok.ru/ (далее – Сайт), в соответствии с 
требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 
 соглашается с обработкой ПДн АО «Торговый дом «ПЕРЕКРЁСТОК», адрес: 109029, Москва город, Калитниковская Ср. ул. 
дом 28, строение 4 (далее – «Компания»), на условиях, установленных в настоящем согласии. 
 
Цель обработки ПДн: Компания осуществляет обработку ПДн с целью предоставления возможности пользования Сайтом 
для подбора и оценки кандидата для замещения вакантной должности, в том числе организации комплаенс-контроля и 
противодействие коррупции и формирования резерва, в том числе после прекращения трудового договора, включая 
предоставления Работнику возможности замещения вакантных должностей, в том числе по совместительству и в порядке 
перевода и получения о них информации от Компании.  
 
Категории обрабатываемых ПДн: для достижения указанной цели осуществляется обработка следующих ПДн:  

• Фамилия, имя, отчество 

• Номер телефона 

• Дата рождения  

• Гражданство  

• Населенный пункт  

• Желаемая должность. 
 
Перечень действий с ПДн: получение, сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), извлечение, использование, передача (предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение.  
 
Способы обработки ПДн: обработка с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации, 
а также смешанная обработка. 
 
Лица, осуществляющие обработку по поручению для достижения указанной цели:  

• ООО "СКИЛАЗ", 121205, город Москва, территория Инновационного Центра Сколково, ул. Нобеля, д. 5, этаж 1 
помещ./ком. III/17 

• ООО "ИТ Икс 5 Технологии", 420500, РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН, ВЕРХНЕУСЛОНСКИЙ РАЙОН, ИННОПОЛИС 
ГОРОД, УНИВЕРСИТЕТСКАЯ УЛИЦА, ДОМ 7, ОФИС 403 

Третьи лица, которым Компания может передавать ПДн (предоставлять доступ к ним) для достижения указанной цели: 
компании группы Х5 (наименования и адреса компаний доступны на сайте 
https://portal.x5.ru/UrlL/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=%2FUrlL%2F%21%D0%A1%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%B
A%20%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D1%8E%D1%80%2E%
D0%BB%D0%B8%D1%86%20%D0%A55%20Retail%20Group&FolderCTID=0x0120004C4FE6958502C84FBF8AC786E34C9EB7&
View=%7BD1401A38%2DDFE5%2D44A7%2DADA5%2DF7941500C364%7D&InitialTabId=Ribbon%2ERead&VisibilityContext=WS
STabPersistence); компании, оказывающие услуги по поддержке информационных систем и программного обеспечения. 
 
Источники получения ПДн: Компания может получать ПДн Работника от Работника, компаний группы Х5; компаний, 
оказывающих услуги по кадровому или иному учету. 
 
Срок действия согласия: Согласие действует в течение 5 лет. 
 
Отзыв согласия: Работник вправе отозвать настоящее согласие полностью или частично одним из следующих способов: 

• предоставив письменный отзыв согласия лично в Департамент по персоналу;  

• отправив сообщение на электронную почту PerekPodbor@x5.ru с корпоративного адреса электронной почты с 
указанием в теме электронного письма «Отзыв согласия на обработку персональных данных» и прикреплением скан-
копии подписанного заявления об отзыве согласия; 

• направив письменный отзыв по адресу Компании: 109029, г. Москва, ул. Средняя Калитниковская, д. 28, стр. 4. 
 

  «___» __________ 20__ г. 
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